
OpenSource am Arbeitsplatz
Learnings aus Schleswig-Holstein für den Einsatz in Unternehmen
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Unser  Open Source Sales

External Sales Manager Business Development 
Manager



Wir exportieren unsere Steuergelder
und importieren technische

Abhängigkeiten.



Digitale Souveränität
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Mehr als Geopolitik -
Warum ein Blick auf die Kosten

lohnt.





Quelle: NDR.de







License costs Costs for using open source 

Expected difference in cost development
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Förderung von offener Innovation, 
Wirtschaftswachstum und 

technologischem Fortschritt.







EU-Studie zu Open-Source-Software

Im Jahr 2018 investierten Unternehmen in der 
EU rund 1 Milliarde Euro in Open Source 
Software (OSS)

was einen wirtschaftlichen Effekt von 65 bis 95 
Milliarden Euro hatte. 
(Kosten-Nutzen-Verhältnis über 1:4.) 

Ein Anstieg der OSS-Beiträge um 10 % könnte 
jährlich zusätzlich 0,4 bis 0,6 % zum BIP 
beitragen und über 600 neue ICT-Start-ups in 
der EU hervorbringen. 
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Mal Butter bei die Fische

Was macht Schleswig-Holstein deswegen?
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So digitalisiert 
Schleswig-Holstein: 
Offene Haltung,  
Open Source

„Wir nutzen die digitale Transformation,

um Schleswig-Holstein zur digitalen

 Vorreiterregion zu entwickeln und eine

 souveräne, digitale Gesellschaft zu gestalten.“
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Von der Entscheidung bis zur Umsetzung

2020 

• Beschluss im Landtag

• Einsatz von Open-Source-Software

• Sicherung der digitalen Souveränität

• „Multi-Vendor-Strategie“

2026

• Digitale Souveränität als fester 
Bestandteil der Strategie

• Standard-Dateiformat ist ODF

• Einführung von LibreOffice

• Bestehendes OSPO SH

• Förderprogrammen im Land

• ...



23

Linux

Open-Source 
Betriebssystem für 
alle Arbeitsplätze 
zur Ablösung von 

MS Windows

LibreOffice

Open-Source 
Office-Suite zur 

Ablösung von MS 
Office

Fachverfahren

Anpassung der 
Fachverfahren im 

Bereich des Digital 
souveränen IT-
Arbeitsplatzes

Open Innovation und Open Source Strategie: Schleswig-Holstein stellt auf freie Software um

Digital souveräner Arbeitsplatz in der 
Landesverwaltung Schleswig-Holstein

Neuer
Verzeichnis-

Dienst

Open-Source 
basierter VD zur 

Ablösung von MS 
Active Directory

Open File 
Service 

Open-Source-
Lösung zur 

Synchronisation 
von Dateien zur 

Ablösung von MS 
Fileservice

Neue Telefonie

Open-Source 
basierte Telefonie-

Infrastruktur zur 
Ablösung von 

Telekom-Flexport

Nextcloud

Zusammenarbeitspl
attform zur 

Ablösung von 
Sharepoint

XWiki

Open-Source-
Lösung für 

Wissensmanageme
nt

Matrix

Open-Source 
Enterprise 
Messaging

Open-Xchange / 
Thunderbird
Groupware zur 
Ablösung von 
Exchange und 

Outlook

Univention

Identity- and 
Access-

Management-
Lösung

OpenTalk

Open-Source 
Videoconferencing

Web-basierte Kollaboration und Groupware



Umfassende Umgestaltung des digital souveränen 
IT-Arbeitsplatzes in Schleswig-Holstein

Open-Xchange 

41.500 migrated mailboxes

138.664.000 migrated mails und appointments

⮚2.000 incidents regarding the OX migration

Nextcloud

> 12.000 Nextcloud users

> 1.000.000 files in Nextcloud (as of Nov 2025)

> 16.000 working hours from change managers (Jan - Aug 2025)
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Einige der größten Herausforderungen

Umstellung auf LibreOffice und Open-Xchange

• Auf Microsoft Office basierende Geschäftsanwendungen

• MS Excel-Makros

• MS Access-Datenbanken

• Umfassende Nutzung von MS OneNote

• Nutzung von „E-Mail als Geschäftsanwendung“
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Einige der größten Herausforderungen

Technische Komplexität

• Integration in die bestehende IT-Infrastruktur (z.B: MS Active Directory)

• Abbildung von Daten und Datenstrukturen für die Migration

Organisatorische Komplexität

• Die Verantwortung wird zwischen zentralen und dezentralen IT-Abteilungen geteilt

• Die Verantwortung wurde zwischen dem zentralen IT-Management, Dataport und 
Software-/Dienstleistern aufgeteilt

• Die Kommunikationswege sind oft unklar - Informationen erreichen die Mitarbeiter nicht.
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Unser Changeprozess
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LibreOffice: Wir geben zurück
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LibreOffice: Barrierefreiheitsassistent, finanziert durch 
das Land Schleswig-Holstein
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Europa schaut nach Schleswig-Holstein



Quelle: todogroup.org

Wir sind nicht alleine

Firmen mit einem OSPO (Auswahl)



Und wer jetzt individuell handeln will:

www.opensourcealternative.to 

ThunderbirdOutlook

http://www.opensourcealternative.to
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